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Etarismo

O preconceito contra idosos, conhecido por etarismo, idadismo ou ageismo &, infelizmente,
muito comum. A cultura brasileira valoriza a juventude, e isto se manifesta nas diversas formas
de comunicagao. Os idosos s&o vistos como um peso para a sociedade, pessoas que néo tem
mais nada a contribuir, com dificuldades em aprender coisas novas, muitas vezes deprimidos
e doentes, com declinio mental, rabugentos e mal-humorados. Entre nés uma nova realidade
caminha rapido: a longevidade tem aumentado com muita velocidade e a queda da natalidade
traz novos desafios. No livro “Saber Envelhecer’, de Cicero, escrito ha 2000 anos na Roma
Antiga, o autor contesta o envelhecimento como algo ruim, com quatro linhas de raciocinio:

A velhice nao nos afasta da vida ativa — os idosos podem executar trabalhos tdo bem
como 0s jovens, menos 0s que exigem for¢a bruta. Os idosos sdo comprometidos no
trabalho, tém mais discernimento nas decisdbes, com sabedoria, maturidade e
experiéncia, sabem lidar nos relacionamentos humanos. Os idosos querem sentir-se
uteis, querem aprender coisas novas, querem trabalhos remunerados ou voluntarios

O envelhecimento nao necessariamente enfraquece o corpo — os idosos
intelectualmente ativos ndo tem problemas de memdria, e podem instruir os mais jovens.
“Por isso a fraqueza das criangas, o impeto dos jovens, a seriedade dos adultos, a
maturidade da velhice sdo coisas naturais que devemos apreciar cada uma em seu
tempo”.

A velhice nao nos priva dos prazeres da vida — evitando banquetes, podemos nos
deleitar com o prazer de refeicdes equilibradas. A velhice incentiva o gosto pela
conversagao nos relacionamentos. “Sim, nenhum prazer € superior ao do espirito”.

A velhice nos aproxima da morte — a morte pode acontecer em qualquer idade, nao
€ uma exclusividade dos idosos.

Estes argumentos podem nos ajudar a combater o etarismo e dar um lugar digno aos idosos.
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